PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON III
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN KARIMUN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama * R.MAVIA ROZZA, S.E.

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN KARIMUN

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : BUDI SETIAWAN, S.T., M.M,

Jabatan * KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU KABUPATEN KARIMUN

Selaku atasan pihak pertama, selanjunya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun, 23 Februari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Pelayanan Terpédu .Satu Pintu

Kabupaten Karimun,

) .
di Setiawﬁn, S.T., M.M.

NIP. 197108252003121006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya Capaian
Kinerja OPD 1. | Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 88,30
2 Persentase IKU OPD yang mencapai 80 %
" | target
3 Persentase Temuan LHP yang 100 %
" | ditindaklanjuti
4 Indeks Profesionalitas Pegawai (IPP 60
" | LHKP)
5. | Persentase Penerimaan Retribusi 75 %
6. | Persentase Penatausahaan Aset 100 %

ANGGARAN

1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
' Perangkat Daerah

Rp.  31.495.646

Rp. 6.553.705.628,02

Rp. 146.846.671

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Da

erah Penunjang
% Urusan Pemerintah Daerah Rp.  631.570.490
5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 198.385.859
Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 22.859.120
Urusan Pemerintahan Daerah
Jumliah Rp. 7.584.863.414,02
Tanjung Balai Karimun, 23 Februari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pinty Pelayanan Tgrpadu Satu Pintu

Kabupaten Karimun,

|Setaawa S.T., MM : , S.
NIP. 197108252003121006 NIP., 197106132ﬂ00122005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN KARIMUN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama »  EKA HARYANTY, A.Md.

Jabatan :  KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama.
Nama . R. MAVIA ROZZA, S.E.
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU

SATU PINTU KABUPATEN KARIMUN

Selaku atasan pihak pertama, selanjunya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini akan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjung Balai Karimun, 23 Februari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Kepala Sub Bagian Umum dan
Pelayanan Jerpadu Satu Pintu Kepegawaian,

3 .E. Eka Haryanty, A.Md.
NIP., 197106132@00122005 NIP. 197908232002122010




NO. SUB KEGIATAN

ANGGARAN

1. | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

2. | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
3. | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
4. | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

5. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

6. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Rp. 3.994.890

Rp. 22.161.594
Rp. 4.993.002
Rp. 9.999.435

Rp. 4.800.000

Rp. 100.897.750

Jumliah

Rp. 146.846.671

Tanjung Balai Karimun, 23 Februari 2026

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan

. Mavia Rozzd, S.E.
NIP. 197106132000122005

Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Umum dan

Kepegawaian,

g; A.Md.

1232002122010

NIP. 19790



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJIA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya - .
Persentase Layanan administras;
1 Pengelolaan Pelayanan i ) 100%
Umum yang Optimal - umum perkantoran yang dikelola

Persentase dokumen yang diarsip

sesuai aturan
L 3. | Jumlah Pengadaan Barang/Jasa 10 Paket
Meningkatnya Kualitas | Persentase ASN yang

2. Pelayanan Administras; 1. | melaksanakan pengelolaan kinerja 100%
Kepegawaian " | tepat waktu

Laporan pegawai yang

mendapatkan reward

6 Orang

Laporan P€gawai yang
mendapatkan punishment
Persentase hasijl pengembangan
kompentensi Peégawai yang
terealisasi
Persentase terpenuhinya pelayanan
administrasi kepegawaian

1 Orang

35%

100%

86 Dokumen

Jumlah Dokumen Kepegawaian
yang tersedia

, :



PENANDA TANGANAN PERJANJIAN KINERJA
KEPALA DINAS DAN SEKRETARIS
SEKRETARIS DAN KASUBAG UMUM KEPEGAWAIAN
TANGGAL 23 FEBRUARI 2026




